
O’Neill kiest voor 
IBM BladeCenters

“Investeren in de toekomst. Dat is wat 
O’Neill voor ogen heeft”, zegt Peter Mal-
jaars, Global IT manager infrastructure and 
services bij O’Neill. Deze visie wordt onder-
streept door Logo International BV, dat na 
de overname meteen bekend maakte mini-
maal honderd Europese O’Neillwinkels in 
2011 te willen hebben. Een bedrijf van een 
dergelijke omvang moet kunnen rekenen 
op een goede (kantoor) automatisering en 
degelijke hardware. Daarnaast zijn uitwijk-
mogelijkheden voor O’Neill ook van belang, 
omdat het bedrijf een extra pand bouwt 
naast het bestaande pand. 

Keuze
De keuze viel op twee IBM BladeCenters 
gekoppeld aan een DS5000. Met de nieu-
we IBM technologie genaamd IBM Blade-
Center Open Fabric Manager (BOFM), 
kan in geval van een calamiteit een blade 
een uitwijk doen naar een andere blade. 
Waardes zoals WWN’s en MAC-adressen 
worden overgezet naar een standby-blade 
waarna deze weer gestart wordt. Dit proces 
wordt geheel geregeld vanuit IBM Director 
en vindt volledig automatisch plaats. Voor-
deel hierbij is dat er tot 100 BladeCenters 
gebruikt kunnen worden en er willekeurige 
blades als standby-blade kunnen worden 
gekozen. 

In feite kan O’Neill nu een pool van 1400 
blades (100 chassis’ maal 14 blades) 
hebben en kan daartussen willekeurig met 
hardware schuiven zonder daadwerkelijk 
de hardware te moeten verplaatsen. 

Expertise
Dankzij de expertise bij OnDemand 
Skills heeft O’ Neill als een van de eerste 
IBM-klanten in Europa kunnen kiezen 
voor deze onderscheidende techniek. 
OnDemand Skills begeleidde de installatie 
en opzet van deze oplossing en zorgde 
ervoor dat O’Neill zelfstandig de proces-
sen kan bewaken en uitvoeren. Door 
het verstrekken van deze vaardigheden 
op een on-demand manier, is het voor 
O’Neill mogelijk om te reageren op de 
sterk wisselende resource-eisen die tot 
druk op financiële en personele middelen 
en het personeel kan leiden. Dit tot volle 
tevredenheid bij O’Neill. “We hebben 
gekozen voor OnDemand Skills omdat zij 
een hele goede expertise hebben en zeer 
snel reageren. Tevens krijgen we advies 
van IBM.  OnDemand Skills heeft ons op 
weg geholpen en we hebben de klus zelf 
afgemaakt. We zijn erg tevreden over de 
kennis op technisch niveau en andere 
zaken bij OnDemand Skills”, benadrukt 
Peter Maljaars. 
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Sportief, jong, fris en stoer zijn slechts enkele woorden die al jaren ‘s werelds populairste surf- en beachmerk 
O’Neill kenmerken. In 2007 werden de wereldwijde rechten op de merknaam O’Neill en de Europese licentienemer 
O’Neill Europe samengevoegd in één bedrijf: O’Neill Groep. Er volgde een overname door het Nederlandse Logo 
International BV, het Europese modeconglomeraat. Met al deze veranderingen is een goede automatisering belangrijk. 
Daarom werd gekozen voor een proof of concept van een IBM BladeCenter, deze werd gehuurd via OnDemand Rentals.
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